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Ogloszenie
o naborze na wolne stanowisko urzednicze

Gminy Zawoja oglasza otwarty i konkurencyjny nabor na wolne stanowisko

urze¢dnicze w Urzedzie Gminy Zawoja, 34-222 Zawoja Nr 1307

1.

2.

a)
b)

c)

d)

2)
h)

3

a)
b)

¢)
d)
4.
1)
2)

3)

4)

Stanowisko pracy: inspektor ds. inwestycji gminﬁych — W wymiarze 1 etat w
Referacie Inwestycji Gminnych.
Niezb¢dne wymagania od kandydatéw:

obywatelstwo polskie;

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych;

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

wyksztalcenie wyzsze techniczne — min. tytut inzyniera ( preferowane kierunki:
budowlane lub pokrewne);

minimum 3 letni staz pracy;

uprawnienia budowlane do kierowania i nadzorowania robét w specjalnosci
ogélnobudowlanej;

umiejetnos¢ kosztorysowania;

nieposzlakowana opinia;

znajomos¢ przepisébw prawnych w zakresie: prawo budowlane, o samorzadzie
gminnym, o pracownikach samorzadowych, kodeks postepowania administracyjnego
prawo zamowien publicznych;

Dodatkowe wymagania od kandydatéw bedace przedmiotem oceny:

dobra znajomosc¢ jezyka angielskiego w mowie i w pismie;

dyspozycyjnos¢, komunikatywnosé, terminowosé, odpowiedzialno$é, dobra
organizacja pracy;

biegla znajomos¢ obstugi komputera ( pakiet MS Office);

prawo jazdy.

Zakres wykonywania zadan:

przygotowanie, prowadzenie / rozliczanie/ inwestycji gminnych;
sprawowanie nadzoru inwestorskiego nad robotami budowlano — montazowymi
realizowanymi w ramach inwestycji Gminy dotyczacymi w szczegdlnoscei budynkdow
1 obiektéw kubaturowych, sieci kanalizacji sanitarnej i opadowej, urzadzen melioracji
wodnych, sieci energetycznych i instalacji elektrycznych;
petnienie obowiazku inwestora lub inwestora zastgpczego w imieniu Gminy, w tym
uzyskiwanie decyzji pozwolenia na budowe i decyzji pozwolenia na uzytkowanie
obiektu po jego realizacji;

wspotudzial  przy przygotowywaniu i zawieraniu uméw o prace projektowe,
wykonawstwo, sprawdzenie dokumentacji projektowo — kosztorysowej i aktualizacji

ich wyceny;



5) przekazywanie ~ wykonanych  lub wyremontowanych obiektow inwestycyjnych
wiasciwemu zarzadey do uzytkowania lub zagospodarowania;

6) monitorowanie i bilansowanie potrzeb inwestycyjnych w Gminie, szczegélnie w
zakresie planu remontéw budynkéw i obiektow Gminy, rozwoju infrastruktury
technicznej i uzbrojenie terenu, opracowywanie wnioskow 1 propozycji inwestycji
infrastrukturalnych;

7) inicjowanie i koordynowanie zadan wspolnych z inhymi referatami Urzedu lub
jednostkami organizacyjnymi i pomocniczymi Gminy wraz  ze sposobem ich
finansowania;

8) opiniowanie celowosci koordynacja inicjowanych przez mieszkancow gminy
inwestycji zwigzanych z rozbudows infrastruktury technicznej i spoleczne;;

9) prowadzenie ewidencji dokumentacji projektowych dla zadan przewidzianych do
realizacji przez Gming;

10) gospodarowanie srodkami przeznaczonymi na cele inwestycyjne i remontowe w
ramach érodkow stanowigcych fundusze soleckie;

11) wspotudzial w opracowaniu programu rozwoju infrastruktury technicznej gminy;

12) tworzenie lub wspotudzial w tworzeniu wieloletnich, rocznych i biezacych planow w
zakresie inwestycji i remontow: obiektow inzynierskich i uzbrojenia terenu w sieci
wodno — kanalizacyjne, energetyczne, obiektow stuzby zdrowia, szkolnictwa 1 terenOw
rekreacyjnych;

13) inicjowanie opracowania i monitoring Strategii Rozwoju Gminy oraz innych
dokumentow strategiczno — operacyjnych;

14) przygotowywanie informacji do BIP oraz na strong internetowa Urzedu Gminy;

15) prowadzenie innych spraw zleconych przez przetozonego.

5. Wymagane dokumenty:
a) list motywacyjny
b) CV
¢) Oéwiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwa popetnione umyslnie
d) Kopie swiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy
¢) Kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje
f) Kwestionariusz osobowy kandydata

6. Warunki pracy:
a) Czas pracy - przecietnie 40 godzin na tydzien tj. od poniedziatku do $rody od
8.00 do 16.00.w czwartki od 8.00-17.00, piatki od 8.00-15.00 ( godziny pracy
mogg ulec zmianie ).
b) Praca przy komputerze.
¢) Praca wigze si¢ z wyjazdami w teren.

7. Miejsce i termin zlozenia dokumentéw
Wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ osobiscie lub przesta¢ na adres Urzad Gminy
Zawoja, 34-222 Zawoja Nr 1307 w zamknigte kopercie z dopiskiem ,, Dotyczy
naboru za stanowisko inspektora ds. inwestycji w Referacie Inwestycji Gminnych do
dnia 14 lutego 2012 r.( decyduje data faktycznego wptywu do urzedu ).
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Aplikacje, ktore wplyna do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane . Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie
internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy Zawoja
www.wrotamalopolski.pl/BIP/Zawoja oraz na tablicy informacyjne; w urzedzie.

Wymagane dokumenty aplikacyjne list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone
klauzula ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zawartych
w ofercie pracy do potrzeb nietbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie 7
ustawq 7 dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002
r. Nr 101 poz. 926 7 poi. zm.) oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. — o
pracownikach samorzqdowych ( Dz. U. Nr 223 poz. 1459 z p6i. zm.).

. W miesigcu styczen 2012 r. w Urz¢dzie Gminy Zawoja wskaznik zatrudnienia

0s60b niepelnosprawnych nie osiggnal 6%.




